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Nevenfuncties bestuur 

 

Bert Zandvoort  Bestuurslid Vereniging Zeeuws Musea (VZM) 

Lid werkgroep Industrieel Erfgoed Zeeland 

Lid Coöperatie van Erfgoed Organisatie Zeeland (SEC) 

Conservator Industrieel Museum Zeeland 

 

Ron van Waterschoot Lid Stichting Marathon Zeeuws Vlaanderen 

    Werkgroep sponsering marathon 

 

Jos de Block   Nvt 

 

Hanneke Stam  Lid gidsenteam Hulst 

    Lid gidsenteam Zeeuws-Vlaanderen 

Lid comité Open Monumentendag Hulst 

Lid Werkgroep Rachelogie Hulst 

 

Edie Bogaert   Secretaris Stichting Werkgroep Archeologie Hulst 

Zeeuws Landschap: gids in het Verdronken Land van 
Saeftinghe 

 

Ria Wentzler   Nvt 

 

Frans Dieleman  Nvt 

 

 

  



Rooster van aftreden bestuursleden 

 

 

Status januari 2024 Datum 

benoeming 

Uittredend Herbenoeming Uittredend 

Bert Zandvoort 

  

24-01-2017 01-01-2021 01-01-2025  

Ron van Waterschoot 01-11-2021 01-01-2025   

Jos de Block 01-012020 01-01-2024 01-01-2028  

Hanneke Stam 20-11-2006 01-01-2023 01-01-2027  

Edie Bogaert 20-11-2006 01-01-2025   

Ria Wentzler 01-10-2017 01-01-2021 01-01-2025  

Frans Dieleman 24-01-2017 01-01-2021 01-01-2025  

 

Bestuursleden worden voor een periode van 4 jaar gekozen. Na elke 4 jaar is er een 
moment dat aftreden overwogen kan worden. Dit wordt besproken in de 
bestuursvergadering van december. Na de statutenwijziging van 2018 mogen 
bestuursleden onbeperkt herkozen worden. 
De belangrijkste redenen hiervoor zijn: 

• Behoud van kennis: Bestuursleden vervullen taken als conservator, curator, 
object registratie,  beheer website, etc. Functies die niet gemakkelijk te 
verkrijgen zijn. 

• Alle bestuursleden zijn vrijwilliger. De beschikbaarheid van vrijwilligers is 
moeizaam. Zeker voor functies in een bestuur. 

• Besturen van vrijwilligers organisaties zijn meestal meewerkende leden. Niet 
een afstandelijk bestuur met alleen bestuurstaken. 

Het rooster van aftreden is zo opgezet, dat voorzitter, secretaris, penningmeester niet 
tegelijk aftreden. Jaarlijks per 1 Januari treden een DB lid en/of een bestuurslid af. 

 

 


